
 

 

«УТВЕРЖДЕНО»  

Правлением Гарантийного фонда Республики Тыва 

(протокол № АС-2/2019 от 30 мая 2019 года)  

 

ПРОГРАММА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

некоммерческой организации Гарантийный фонд Республики Тыва  

на трехлетний период 2020-2022 годы 

 Введение 

Настоящая программа определяет основные направления, целевые показатели 

деятельности некоммерческой организации Гарантийный фонд Республики Тыва (далее – 

Фонд) на 2020-2022 гг., а также мероприятия, направленные на достижение целевых 

значений. 

В горизонте среднесрочного планирования в течение 3 (трех) полных лет с 2020 года 

по 2022 год Фонд будет являться одним из самых эффективных и активно развивающихся 

инструментов поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее СМСП) 

на территории Республики Тыва, а также общепризнанным и надежным партнером банков и 

лизинговых компаний, открывая еще больший доступ к финансовым ресурсам субъектам 

малого и среднего предпринимательства. 

 В своей деятельности Фонд придерживается основных ориентиров региональной 

социально-экономической политики, предоставляя в первоочередном порядке поддержку 

СМСП, работающим в отраслях и направлениях, определяемых решением высшего 

коллегиального органа управления Фонда как приоритетные и закрепленных в 

соответствующих программах. 

 Основными получателями поддержки в портфеле Фонда были и будут 

микропредприятия, малые предприятия и индивидуальные предприниматели для которых 

проблема отсутствия собственного достаточного залогового обеспечения при оформлении в 

финансовой организации кредитного договора, договора лизинга, договора займа, 

банковской гарантии является на сегодня одной из ключевых. 

 Фонд планирует значительно увеличить количество компаний среднего бизнеса в 

портфеле получателей поддержки. Для достижения поставленной  задачи одним из 

приоритетов будет являться развитие и укрепление партнерских отношений с АО 

«Корпорация МСП» и АО «МСП Банк», в том числе посредством совместных гарантийных 

продуктов. Данное сотрудничество позволит субъектам МСП Республики Тыва привлекать 

еще больше финансовых ресурсов для развития собственного бизнеса.  

 Фонд планирует придерживаться принципа максимальной публичности и открытости 

своей деятельности. Понимая, что открытость и публичность являются основой доверия в 

партнерских отношениях, отчёты о своей деятельности и ее результатах Фонд планирует 

регулярно (не реже одного раза в квартал) представлять широкой аудитории, размещая 

информацию на своем сайте. В публикациях в печатных СМИ и интернет ресурсах. 

 Качественно управляя финансовыми рисками и гарантийным капиталом, Фонд будет 

наращивать объемы предоставления поручительств субъектам малого и среднего 



 

 

предпринимательства Республики Тыва, тем самым увеличивая объемы финансирования 

СМСП, предлагая новые гарантийные продукты в ответ на потребности предпринимателей, а 

также своих партнеров. Для того, чтобы максимально удовлетворять спрос на финансовые 

ресурсы СМСП, Фонд планирует ежегодно увеличивать объем  предоставленных 

поручительств не менее, чем на 30%. 

 Анализ деятельности Фонда 

Некоммерческая организация Гарантийный фонд Республики Тыва (далее РГО), 

создан путём реорганизации Микрокредитной компании Фонд поддержки 

предпринимательства РТ в форме выделения, в соответствии с постановлением 

Правительства Республики Тыва от 27.04.2018 г. № 228 «О создании Гарантийного фонда 

Республики Тыва и внесении изменений в Устав микрокредитной компании Фонд 

поддержки предпринимательства Республики Тыва (в редакции постановления 

Правительства Республики Тыва от 07.06.2018 № 297 «О внесении изменений в 

постановление Правительства Республики Тыва от 27.04.2018 № 228). Запись в ЕГРЮЛ отт 

«18» июня 2018 года.  

По состоянию на 01.05.2019 г. емкость Гарантийного фонда составляет 51,9 млн. 

рублей, из них: 21,7 млн. рублей получены из федерального бюджета, 22,8 млн. руб. из 

регионального бюджета на пополнения фонда содействию кредитования субъектов малого 

и среднего предпринимательства, 7,4 млн. руб. процентный доход от размещения на 

депозитах в банках. 

За период действия РГО в составе Микрокредитной компании Фонда поддержки 

предпринимательства РТ (начиная с 2013 года) было выдано 12 поручительств на сумму  

13 128,6 тыс. руб., что позволило привлечь субъектами МСП кредитных средств, выданных 

под поручительство ГФ, на сумму 26 430,2 тыс. руб.  

По состоянию на 01.05.2019 г. действует 3 договора поручительства, на общую сумму 

7,1 млн. рублей, которые обеспечивают 12,2 млн. рублей привлеченных кредитов.  

Сумм исполненных поручительств выплаченных банкам-партнерам за весь период 

деятельности не имеется. 

Кредитный рейтинг гарантийной организации по национальной шкале отсутствует.  

Прогнозные значения основных ключевых показателей эффективности деятельности 

Фонда на 2020-2022 годы 

Наименование 

показателя 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

2022 год 

(прогноз) 

Годовой объём 

поручительств, 

предоставленных СМСП 

или организациям 

инфраструктуры 

поддержки с учётом 

поручительств, выданных 

в рамках согарантий в 

части, обеспеченной 

поручительством Фонда, 

тыс. руб.  

 

 

 

 

50 000,0 

 

 

 

 

 

75 000,0 

 

 

 

 

100 000,0 
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Годовой объём 

привлеченного СМСП и 

организациями 

инфраструктуры 

поддержки 

финансирования с 

помощью 

предоставленных Фондом 

поручительств с учётом 

средств, привлеченных по 

поручительствам в рамках 

согарантий в части, 

обеспеченной 

поручительством Фонда, 

тыс. руб.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

120 000,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

160 000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

210 000 

Отношение действующих 

поручительств Фонда с 

учётом поручительств, 

выданных в рамках, а в 

части, обеспеченной 

поручительством Фонда, к 

сумме его гарантийного 

капитала на отчётную 

дату (коэффициент) 

 

 

 

 

0,8  

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1,2 

Результат от 

операционной и 

финансовой деятельности 

за год по основному виду 

деятельности Фонда, тыс. 

руб.  

 

 

300,0 

 

 

 

500,0 

 

 

500,0 

 

Мероприятия по продвижению гарантийных продуктов, расширению партнерской сети 

и позиционированию Фонда  

Содержание мероприятия 2020 год 2021 год 2022 год 

Проведение регулярного обучения 

сотрудников финансовых организаций-

партнеров Фонда с целью укрепления 

партнерских отношений, увеличения 

показателей совместной работы и 

улучшения инвестиционного климата для 

СМСП в регионе в целом. 

   

Оперативное информирование об 

изменениях вносимых в Порядок 

предоставления поручительств и новых 

гарантийных продуктах партнеров Фонда, 

ОИВ и МС, организаций инфраструктуры 

поддержки МСП, предпринимательских 

сообществ и бизнес-объединений.  

   

Размещение информации о деятельности 

Фонда, проводимых мероприятиях, в т.ч. 

по привлечению новых партнеров, в СМИ 

   



 

 

в рамках заключаемых договоров. 

Доведение информации о гарантийных 

продуктах Фонда до заинтересованных 

лиц в ходе конгрессных мероприятий 

(семинаров-совещаний, форумов, круглых 

столов и т.д.) 

   

Организация Фондом собственных 

консультационных пунктов на площадках 

республиканских мероприятий (выставках, 

форумах) для СМСП – целевой аудитории 

Фонда. 

   

Изготовление и распространение 

рекламно-информационной продукции на 

предмет возможного сотрудничества. 

   

Продвижение бренда Фонда путем 

спонсорских мероприятий, в т.ч. 

поддерживающих развитие социального 

предпринимательства.  

   

 

Комплекс мер по достижению целевых значений ключевых показателей 

эффективности 

 С целью достижения целевых значений ключевых показателей эффективности в 2020 

– 2022 годах будет реализован комплекс следующих мероприятий: 

Содержание мероприятия 2020 год 2021 год 2022 год 

Цель 1. Обеспечение годового объёма поручительств, предоставленных СМСП или 

организациям инфраструктуры поддержки с учётом поручительств, выданных в 

рамках согарантий в части, обеспеченной поручительством Фонда 

Приведение работы Фонда в 

соответствие со стандартами, 

установленными в рамках Национальной 

гарантийной системы 

 

+ 

  

Перезаключение соглашений о 

сотрудничестве с действующими 

банками-партнерами. 

 

+ 

  

Совершенствование внутренних бизнес-

процессов в Фонде на основе практики 

работы и в соответствии с потребностью 

СМСП и стандартами Национальной 

гарантийной системы  

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Внедрение системы лимитов по 

операциям предоставления 

поручительств СМСП и организациям 

инфраструктуры поддержки СМСП. 

 

+ 

  

Участие сотрудников Фонда в 

обучающих семинарах с целью 

повышения качества приема и 

сопровождения заявок на предоставление 

поручительств,  изучение передового 

отечественного и зарубежного опыта 

работы. 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 



 

 

Взаимодействие с ОИВ и МС , 

организациями инфраструктуры 

поддержки СМСП, 

многофункциональными центрами 

(далее-МФЦ), СМИ, общественными 

объединениями предпринимателей и 

заинтересованными организациями с 

целью информирования бизнес-

сообщества о возможностях привлечения 

внешнего финансирования с помощью 

гарантийных механизмов. 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

+ 

Проведение обучающих семинаров для 

сотрудников МФЦ по подготовке заявок 

на предоставление поручительств Фонда 

с целью организации дополнительного 

канала обращения СМСП за гарантийной 

поддержкой. 

+ + + 

Консультирование потенциальных 

заёмщиков-СМСП по предоставлению 

поручительств по различным видам 

обеспечиваемых обязательств и 

привлечению дополнительного 

финансирования.  

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Организация работы Фонда с 

собственной базой заёмщиков-СМСП-

получателей поддержки Фонда прошлых 

лет: осуществление регулярной рассылки 

предложений. Приглашений к участию в 

проектах Фонда. 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Сохранение максимально лояльных 

ставок по размеру комиссионного 

вознаграждения за предоставление 

поручительства Фонда, с целью 

снижения кредитной нагрузки на бизнес.  

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Цель 2. Обеспечение ежегодного прироста объёма привлеченного СМСП и 

организациями инфраструктуры поддержки финансирования с помощью 

предоставленных Фондом поручительств с учётом средств, привлеченных по 

поручительствам в рамках согарантий в части, обеспеченной поручительством 

Фонда 

Актуализация положений Регламента 

предоставления поручительств и 

исполнения обязательств Фонда в 

соответствии с потребностями СМСП.  

 

+ 

 

+ 

 

+ 

Взаимодействие с партнерами Фонда по 

предоставлению поручительств по 

кредитным договорам, договорам о 

представлении банковской гарантии, 

договорам займа, договорам лизинга 

СМСП в части поддержки реальных 

предпринимательских проектов, в том 

числе посредством предоставления 

согарантий и внедрения специальных 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

+ 



 

 

программ финансирования для 

приоритетных видов деятельности.  

Взаимодействие с партнерами Фонда в 

части реализации совместных программ 

льготного кредитования СМСП. 

Совершенствование и расширение 

направлений поддержки.  

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Проведение обучающих семинаров для 

сотрудников финансовых организаций-

партнеров Фонда по подготовке заявки 

на предоставление поручительства 

фонда.  

 

+ 
 

+ 
 

+ 

Цель 3. Обеспечения отношения действующих поручительств Фонда с учётом 

поручительств, выданных в рамках а в части, обеспеченной поручительством Фонда, 

к сумме его гарантийного капитала на отчётную дату на уровне, не ниже 

запланированных 

Совершенствование системы оценки 

риска предпринимательских проектов, 

претендующих на получение 

гарантийной поддержки. 

 

+ 
 

+ 
 

+ 

Проведение регулярного мониторинга 

кредитного рейтинга партнеров Фонда и 

мониторинга заключенных договоров 

поручительства, по которым поступили 

уведомления о просрочке платежа, с 

целью недопущения дефолтных 

заёмщиков. 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Проведение ежеквартального 

мониторинга соотношения действующих 

поручительств к размеру гарантийного 

капитала и принятие своевременных мер 

по обеспечению уровня не ниже 

минимально допустимого. 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Обеспечение ежегодного прироста 

объема поручительств, представленных 

СМСП или организациями 

инфраструктуры поддержки СМСП, в т.ч. 

за счёт минимальных ставок 

комиссионного вознаграждения за 

предоставление поручительства Фонда.  

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

Цель 4. Обеспечение результата от операционной и финансовой деятельности за год 

по основному виду деятельности Фонда на уровне, не ниже запланированного на 

каждый год планового периода.  

Размещение денежных средств Фонда в 

банках, соответствующих критериям, 

установленным стандартами 

Национальной гарантийной системы. 

 

+ 
 

+ 
 

+ 

Проведение постоянного мониторинга 

банков, в которых размещены средства 

Фонда и в которых потенциально могут 

быть размещены средства Фонда, на 

предмет их финансовой устойчивости. 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 



 

 

Ежегодное пополнение гарантийного 

капитала Фонда из различных 

источников, с целью обеспечения его 

финансовой устойчивости. 

 

+ 
 

+ 
 

+ 

Формирование резерва по сомнительным 

долгам. 

+ + + 

Установление допустимого размера 

убытков в связи с исполнением 

обязательств Фондом по договорам 

поручительства, включая допустимый 

размер убытков на каждую финансовую 

организацию, с ежеквартальным 

пересмотром величины допустимого 

размера убытков.   

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Организация работы с проблемной 

задолженностью, возникшей в результате 

просроченных платежей по 

обязательствам СМСП и организаций 

инфраструктуры поддержки СМСП, 

основанных на договорах поручительства 

Фонда.  

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Организация работы по взысканию сумм, 

выплаченных Фондом за должников в 

порядке регрессных требований. 

 

+ 
 

+ 
 

+ 

Рациональное использование 

материально-технической базы Фонда. 

+ + + 

Оптимизация штатной структуры и 

повышение квалификации сотрудников 

Фонда с целью обеспечения эффективной 

работы.  

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

Управляющий Гарантийным фондом  

               Республики Тыва        Кара-Сал К.В.  


